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Załącznik nr 1 do Statutu Przedszkola Niepublicznego „Mumula” w Rokietnicy

Szczegółowe zasady przyprowadzania i odbierania dzieci

obowiązujące z Przedszkolu Niepublicznym „Mumula” w Rokietnicy
Rozdział I

PRZYPROWADZANIE DZIECKA DO PRZEDSZKOLA
1. Rodzice/opiekunowie prawni odpowiadają za bezpieczeństwo dziecka w drodze do przedszkola i w drodze do domu.

2. Osoba przyprowadzająca dziecko osobiście powierza dziecko nauczycielowi pełniącemu dyżur w szatni. Tylko pod tym warunkiem Przedszkole przejmuje na siebie odpowiedzialność za bezpieczeństwo dziecka.

3. Osoba pełniąca dyżur w szatni ma obowiązek sprawdzić:

a) czy dziecko nie ma symptomów choroby (np. katar, kaszel, wysypka),

b) czy dziecko nie wnosi niebezpiecznych lub niedozwolonych przedmiotów,

c) czy dziecko jest czyste.

4. Jeżeli osoba pełniąca dyżur w szatni stwierdzi nieprawidłowości wymienione w pkt.3 ma prawo odmówić przyjęcia dziecka do przedszkola.

5. Jeżeli osoba pełniąca dyżur zauważy symptomy choroby stosuje się do zasad opisanych w Statucie Przedszkola.

Rozdział II

ODBIERANIE DZIECKA Z PRZEDSZKOLA
1. Dziecko może być odbierane z przedszkola przez rodziców/opiekunów prawnych lub przez wskazane przez nich osoby w Upoważnieniu.

2. Nauczyciel pełniący dyżur w szatni ma prawo wylegitymować osobę, której powierza dziecko.

3. Rodzic/opiekun/osoba upoważniona potwierdzają odbiór dziecka czytelnym podpisem w zeszycie wyłożonym w szatni.

4. Jeżeli dziecko z jakichkolwiek powodów zdecydowanie odmawia wyjścia z przedszkola z upoważnioną osobą, dziecko pozostaje w przedszkolu, a nauczyciel wychowawca lub dyrektor przedszkola niezwłocznie kontaktuje się z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu ustalenia dalszego postępowania.

5. Nauczyciel ma obowiązek odmówić wydania dziecka osobie będącej pod wpływem alkoholu lub środków odurzających. Dziecko pozostaje w Przedszkolu do czasu aż nie zostanie wyjaśniona sprawa. Nauczyciel lub dyrektor w tym przypadku wzywa drugiego rodzica/opiekuna lub inną osobę upoważnioną. Jeżeli to jest niemożliwe, Przedszkole ma prawo wezwać policję.

6. Wniesienie przez jednego z rodziców prośby o niewydanie dziecka drugiemu rodzicowi musi być poświadczone przez orzeczenie sądowe.

7. Rodzic/opiekun może odebrać dziecko, podczas gdy grupa przebywa na placu zabaw. Pod warunkiem jednak, że stanie się to po wyraźnej aprobacie ze strony nauczyciela , który sprawuje opiekę nad dzieckiem.
8. Na terenie szatni, z chwilą oddania dziecka rodzicom lub osobie upoważnionej za bezpieczeństwo dziecka odpowiadają te osoby.

Rozdział III

UPOWAŻNIENIE
1. Upoważnienie funkcjonuje jedynie w formie pisemnej i zawiera dane osobowe, numer dowodu osobistego osoby upoważnionej. (Wzór w załączeniu) 

2. Dokument ten przechowywany jest u nauczyciela wychowawcy lub dyrektora przedszkola.

3. Upoważnienie może dotyczyć jedynie osób pełnoletnich.

4. Rodzice/opiekunowie prawni wypisują druk upoważnienia w momencie podpisania umowy o świadczenie usług.

5. Upoważnienie może być w każdej chwili uaktualnione tylko w formie pisemnej.
6. Rodzice/opiekunowie prawni mogą pisemnie upoważnić określoną osobę do jednorazowego odbioru dziecka. Wydanie dziecka nastąpi po okazaniu przez tę osobę dowodu osobistego.

7. Przedszkole nie respektuje upoważnień przekazywanych telefonicznie.

Rozdział IV

1. ZASADY POSTĘPOWANIA W PRZYPADKU NIEODEBRANIA DZIECKA Z PRZEDSZKOLA
2. Jeżeli dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy Przedszkola, nauczyciel ma obowiązek powiadomić o tym fakcie rodziców/opiekunów prawnych.
3. Nauczycielowi nie wolno opuszczać wraz z dzieckiem Przedszkola.

4. Jeżeli nauczycielowi nie uda się skontaktować z rodzicami/opiekunami prawnymi pod wskazanymi numerami telefonów, oczekuje wraz z dzieckiem w Przedszkolu przez godzinę.

5. Po upływie godziny nauczyciel powiadamia dyrektora przedszkola. Dyrektor przedszkola ponownie próbuje skontaktować się z osobami upoważnionymi do odbioru. Jeżeli działalnie okaże się nieskuteczne, ma prawo zawiadomić Policję o niemożności skontaktowania się z opiekunami dziecka.

6. Jeżeli nauczyciel nie ma możliwości skontaktowania się z dyrektorem przedszkola, może sam podjąć decyzję o zawiadomieniu Policji.

7. Rodzice lub upoważnione osoby, którzy odbiorą dziecko po upływie czasu pracy przedszkola są zobowiązani do wypełnienia oświadczenia i podania godziny przybycia do placówki.

8. Za każde rozpoczęte 15 minut spóźnienia naliczana jest opłata dodatkowa w wysokości 40 zł.

Rozdział V

POSTANOWIENIA KOŃCOWE

1. Z niniejszym dokumentem zostają zapoznani wszyscy pracownicy Przedszkola co poświadczają własnoręcznym podpisem.
2. Do przestrzegania niniejszych zapisów zobowiązani są rodzice, prawni opiekunowie, osoby upoważnione przez rodziców do przyprowadzania i odbierania dzieci.

3. Niniejszy dokument stanowi załącznik nr 1 do Statutu i jest przekazywany rodzicom w momencie podpisywania umowy o świadczenie usług przez Przedszkole. 

4. Zapisy dokumentu obowiązują od dnia uchwalenia. 

Nadany przez Organ Prowadzący w dniu 1 lutego 2011 r.
Rada Pedagogiczna została zapoznana z niniejszym dokumentem w dniu 2 lutego 2011 r.
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………………………………………………………………………                       Rokietnica, dnia…………………………………..

(imię i nazwisko rodzica)

………………………………………………………………………

(adres)

……………………………………………………………………..

(telefon)

UPOWAŻNIENIE

Upoważniam do odbierania z Przedszkola mojego dziecka ………………………………………………………………

następujące osoby:

	Lp.
	Imię i nazwisko osoby upoważnionej
	Seria i nr dowodu osobistego
	Stopień pokrewieństwa

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	4.
	
	
	


Upoważnienie obowiązuje od…………………………………………. do………………………………………………..

………………………………………………………

(podpis rodzica)
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………………………………………………………………………                       Rokietnica, dnia…………………………………..

(imię i nazwisko rodzica)

………………………………………………………………………

(adres)

……………………………………………………………………..

(telefon)

OŚWIADCZENIE O ODEBRANIU DZIECKA

PO GODZINACH PRACY PRZEDSZKOLA

Oświadczam, że  w dniu dzisiejszym odebrałem/odebrałam …………………………………………………

                                                                                                           (imię i nazwisko dziecka)

 z przedszkola o godzinie………………………………
Przyczyna odebrania dziecka po godzinach pracy Przedszkola: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Jednocześnie przyjmuję do wiadomości, iż Przedszkole naliczy opłatę w wysokości …………………….. doliczoną do czesnego w następnym miesiącu.
………………………………………………………

(podpis rodzica)

1

